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REGLAMENTO DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

CAPITULO I.- INTRODUCCION
Articulo 1.- Finalidad

Este Reglamento tiene por objeto establecer los principios de organizacién y
funcionamiento de la Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros
(en adelante, la Sociedad) y contiene, por tanto, el régimen de convocatoria,
informacion, concurrencia y desarrollo de la misma, con el fin de facilitar a los
Accionistas el ejercicio de sus correspondientes derechos, todo ello de acuerdo a lo
contemplado en la Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros, la
Ley General de Sociedades, el Estatuto de la Sociedad y las Politicas de Buen Gobierno
Corporativo.

El presente Reglamento es de aplicacion obligatoria, por lo tanto tiene caracter
vinculante y su incumplimiento conlleva responsabilidad.

Articulo 2.- Vigencia e interpretacion

El presente Reglamento tiene vigencia indefinida y entrara en vigor a partir de su
aprobacién por el Directorio. EI Reglamento sera de aplicacién a las Juntas Generales
que se convoquen con posterioridad a su fecha de aprobacion.

El presente Reglamento completa y desarrolla lo previsto por el Estatuto de la Sociedad
en relacion con la Junta General. El Directorio sera el encargado de interpretar los
alcances de este Reglamento en caso de duda. Este Reglamento se interpretara de
conformidad con la ley y el Estatuto Social y atendiendo fundamentalmente a su espiritu
y finalidad como a los mas altos estandares de buen gobierno corporativo reconocidos
internacionalmente.

En todo lo no previsto por este Reglamento, la Sociedad se regira por las disposiciones
de la Ley General del Sistema Financiero y de Seguros, la Ley General de Sociedades,
el Estatuto de la Sociedad, la Ley de Mercado de Valores y el Cédigo de Buen Gobierno
Corporativo para las Sociedades Peruanas.

Articulo 3.- Publicidad

1. Una vez aprobado, el Directorio adoptara las medidas necesarias para asegurar la
difusiéon de este Reglamento entre el accionariado de la Sociedad, inversionistas y el
mercado en general.

2. El Directorio sera el 6rgano encargado de verificar que una version vigente del
Reglamento se encuentre debidamente difundida en la pagina Web de la Sociedad.
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Articulo 4.- Modificaciones al presente Reglamento

El Directorio realizara las modificaciones y/o adecuaciones que considere oportunas de
este Reglamento, con el fin de mantener los mas altos principios y recomendaciones
de buen gobierno corporativo y progresar en su desarrollo, en linea con los maximos
estandares de buen gobierno corporativo reconocidos internacionalmente.

CAPITULO II.- LA JUNTA GENERAL
Articulo 5.- La Junta General

La Junta General de Accionistas es el 6rgano supremo de la administracién de la
Sociedad. Esta integrado por todas los accionistas que tengan expedito su derecho, y
sus acuerdos y resoluciones adaptados conforme a Ley y al Estatuto obligan por igual
a todos los accionistas.

La Junta General de Accionistas instalada con sujecion a lo que establecen los
Estatutos, representa legalmente a la totalidad de los accionistas de la Sociedad, y sus
resoluciones obligan a todos, esto es, aun a aquellos que hubiesen votado en contra o
estuvieren ausentes.

Si las Juntas son presenciales se realizaran en la sede social de la Sociedad. Podra
acordarse por el Directorio que las Juntas se realicen en otro lugar pero dentro de la
ciudad de Lima, si no existiese impedimento legal para ello.

Asimismo, en los casos previstos en la ley, e inclusive para el caso descrito en el articulo
19 del Estatuto, la Junta General, podra convocarse o celebrarse de manera virtual o
no presencial, en forma total o parcial (semi presencial o semi virtual), a través de los
medios permitidos por ley, incluyendo los medios tecnoldgicos o telematicos y de
comunicaciones. En tales casos seran de aplicacion las siguientes reglas:

. La aprobacion y realizacion de la convocatoria a la junta, la puesta a disposicion de la
documentacion e informacion para la misma, su forma de celebracién, la asistencia y
participacién de los accionistas, incluyendo la verificaciéon de la identidad de los
accionistas y, segun corresponda, la identidad de su representante acreditado, la
verificacion del quérum y el acto de votacion, asi como la opinion y voluntad expresada
por los accionistas, y la forma y requisitos que debe cumplir el acta correspondiente,
asi como cualquier otro aspecto vinculado con la convocatoria y celebracién de la junta
de manera virtual o no presencial, la forma en que se emitira el voto a distancia a través
de medios tecnoldgicos, electronicos, telematicos o de cualquier forma permitida
conforme a ley, asi como los requisitos y formalidades para su ejercicio, y la forma en
que constaran y se acreditaran los acuerdos adoptados en la misma, se realizaran y
sujetaran a las disposiciones especiales contenidas en la ley o en las disposiciones que
la reglamenten o complementen.

. En la medida de lo permitido por la ley, no seran aplicables las disposiciones contenidas
en el estatuto referidas a la realizacion de actos fisicos o presenciales, que resulten
incompatibles con: (a) las normas a que se refiere el parrafo anterior, (b) con la
posibilidad que las sesiones de directorio y las juntas de accionistas sean convocadas
o se lleven a cabo de manera virtual o no presencial, o (c) con que se pueda dejar
constancia de los acuerdos adoptados en los mencionados drganos societarios, en el
acta respectiva, para efectos de su acreditacion y oponibilidad, sin que se requiera para
ello de la participacion fisica de algun director o accionista, segun corresponda. Se deja
constancia que las comunicaciones, firmas y documentos que se requiera realizar o
producir respecto a dichas sesiones de directorio o0 juntas no presenciales y virtuales
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podran ser hechos a través de medios tecnoldgicos o telematicos y de comunicaciones,
en sustitucion de la forma fisica o presencial.

. El Directorio sera el 6rgano encargado de decidir que la junta se convoque y realice de
manera virtual o no presencial, en forma total o parcial, y podra regular la forma en que
ello debera llevarse a cabo, tomando en cuenta lo previsto en los parrafos precedentes.

. La convocatoria a junta podra realizarse a través de medios distintos a los sefalados
en el segundo parrafo del presente articulo 18 en la medida que sea permitido por ley.
La convocatoria debera cuidar de informar adecuadamente a los accionistas y a
aquellos con derecho a participar en la junta, respecto a los aspectos relevantes
relativos a aquella, que les permitan estar adecuadamente informados, y asistir y
participar en la misma.

. Para efectos de la asistencia y participacion a las juntas virtuales o no presenciales que
se convoque de acuerdo con lo previsto en este articulo, los accionistas y todo aquél
con derecho a participar en la junta, deberan proporcionar la informacién que la
Sociedad les solicite, que permita su identificacion y su admisién a la junta, de acuerdo
con el medio a utilizar elegido para aquella.

Antes de la instalacion de la Junta General de Accionistas, se formulara la lista de
asistentes o participantes, segun sea el caso, expresando el caracter o representacion
de cada uno y el niumero de acciones propias 0 ajenas con que concurre.

Al final de la lista se determina el nimero de acciones representadas y su porcentaje
respecto del total de las mismas.

El quérum se computa y establece al inicio de la Junta. Comprobado el quérum, el
presidente declara instalada la Junta.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no participaron en la sesion, estan
sometidos a los acuerdos adoptados por la Junta General, conforme lo establece el
Estatuto de la Sociedad.

Articulo 6.- Competencias de la Junta General

La Junta General es el 6rgano competente para resolver sobre todas las materias
reservadas a su decision por la Ley o el Estatuto y, en general, para adoptar todos los
acuerdos propios de su condicion de érgano supremo de la Sociedad.

A la Junta Obligatoria Anual le compete de acuerdo a Ley y al Estatuto lo siguiente:

a) Pronunciarse sobre la gestidn social y, los resultados econdmicos del ejercicio
anterior expresados en los estados financieros del ejercicio anterior.

b) Resolver sobre la aplicacion de las utilidades, si las hubiera;

c) Elegir cuando corresponda a los miembros del Directorio y fijar su retribucion

d) Designar o delegar en el Directorio la designaciéon de los auditores externos,
cuando corresponda, y

e) Resolver sobre los demas asuntos que le sean propios conforme a la Ley, el
Estatuto y sobre cualquier otro consignado en la convocatoria,

Asimismo, corresponde a la Junta General de acuerdo a ley y al Estatuto lo siguiente:
a) Remover a los miembros del Directorio y designar a sus reemplazantes.

b) Modificar el Estatuto de la Sociedad;
c) Aumentar o reducir el capital social;



d) Emitir obligaciones;

e) Acordar la enajenacion, en solo acto, de activos cuyo valor contable excede el
50% del capital de la Sociedad.

f)  Disponer investigaciones y auditorias especiales;

g) Acordar la transformacién, fusion, escision, reorganizacion y disolucion de la
Sociedad; asi como resolver su liquidacion;

h) Resolver los demas casos en los que la ley y el Estatuto dispongan su
intervencion y en cualquier otro asunto que requiera el interés social.

CAPITULO lil.- CONVOCATORIA A LA JUNTA GENERAL
Articulo 7.- Facultad y obligacién de convocar

El Directorio o la Gerencia General de la Sociedad convoca a Junta General de
Accionistas cuando lo ordena la ley, lo establece el Estatuto, lo acuerda el Directorio
por considerarlo necesario al interés de la Sociedad, o lo solicite un nimero de
accionistas que representen cuando menos el 20% de las acciones con derecho a voto.

Articulo 8.- Publicacién y anuncio de la convocatoria

El aviso de convocatoria de la Junta General Obligatoria Anual, se publicara con una
anticipacion no menor de diez dias al de la fecha fijada para su celebracion.

El aviso de convocatoria de las demas Juntas previstas en el Estatuto, se publicara con
una anticipacién no menor de tres dias.

Los correspondientes avisos para la primera y segunda convocatoria se publicaran en
el diario oficial El Peruano y en otro de los diarios de mayor circulacién en la capital.
Adicionalmente la Junta sera convocada por el Directorio mediante aviso en la pagina
web de la Sociedad.

En un solo aviso se podra hacer constar mas de una convocatoria. En estos casos,
entre una y otra convocatoria no debe mediar menos de tres ni mas de diez dias.

Podra celebrarse Junta General de Accionistas en cualquier lugar y sin convocatoria o
aviso previo, si estando presentes la totalidad de los accionistas acuerdan por
unanimidad su celebracion y los asuntos a tratarse en ella; constando estos hechos en
el acta respectiva, los acuerdos que se adopten tendran pleno y absoluto valor.

Desde el dia de publicacion de la convocatoria los documentos, mociones y proyectos
relacionados con la respectiva Junta General de Accionistas estaran a disposicion de
los accionistas en la sede social de Rimac Seguros y Reaseguros en Lima.

El anuncio de convocatoria debera contener la indicacion del dia, hora y lugar de la
reunion y las materias a tratar. Asimismo se hara constar en el anuncio la fecha de
celebracion en segunda convocatoria.

Adicionalmente, las convocatorias a Juntas Generales seran comunicadas como Hecho
de Importancia a la Superintendencia de Mercado de Valores, estando dicha
convocatoria a disposicion de los Accionistas y/o inversionistas en general en la pagina
Web de dicha institucién, asi como en la pagina Web de la Sociedad.



Articulo 9.- Agenda

El Directorio en coordinacion con la Gerencia General, determinara la Agenda materia
de la convocatoria a Junta General de Accionistas, la misma que sera publicada
conforme a lo estipulado en la Ley General del Sistema Financiero y de Seguros, la Ley
General de Sociedades y el Estatuto de la Sociedad. Se redactara con claridad y
precision, de forma que se facilite la identificacion y el entendimiento sobre los asuntos
que han de ser tratados y votados, preferiblemente por separado, en la Junta.

Articulo 10.- Inclusién de asuntos en la agenda

Los Accionistas podran solicitar la inclusién de asuntos en la agenda de la Junta
Obligatoria Anual o de cualquier otra Junta General, siguiendo el procedimiento
establecido en el documento “Incorporacién de asuntos en la Agenda de la Junta
General de Accionistas” el mismo que consta como Anexo 1 del presente Reglamento.

El Directorio evaluara los pedidos de los Accionistas y de considerarlos acordes con el
interés social, procedera a incluirlos como puntos de agenda.

Articulo 11.- Derecho de informacion

La relacion entre la Sociedad y sus Accionistas debe estar basada en los principios de
trato equitativo y transparencia en la informacion, para que los Accionistas conozcan el
desarrollo de las actividades de la Sociedad, los resultados periddicos y los resultados
finales de cada ejercicio de acuerdo a ley, con la finalidad que puedan ejercer los
derechos que le otorgan la Ley y el Estatuto Social.

Sin perjuicio de lo estipulado por la Ley General de Sociedades y el Estatuto de la
Sociedad, los Accionistas tienen derecho a:

1. Desde el dia de publicacion de la convocatoria los documentos, mociones y
proyectos relacionados con la respectiva Junta General de Accionistas estaran
a disposicion de los accionistas en las oficinas de la Sociedad en Lima.

2. Obtener de la Sociedad, a su solicitud, de forma inmediata y gratuita, la Memoria
Anual, Estados Financieros, dictamen de Auditores Externos, los Hechos de
Importancia, asi como cualquier informacion que estimen necesaria acerca de
los asuntos comprendidos en la convocatoria.

3. Solicitar por medio escrito, previo a la celebracion de la Junta General,
informacion y/o aclaracion de los temas propuestos en la Agenda materia de la
convocatoria y sobre la informacién publica difundida a través de la pagina Web
de la Superintendencia de Mercado de Valores, asi como a través de la pagina
Web de la Sociedad.

4. Solicitar verbalmente, durante la celebracion de la Junta General, las
aclaraciones y/o precisiones que considere pertinente acerca de los temas
materia de agenda.

Articulo 12.- Publicacién corporativa de la convocatoria de la Junta y de la
documentacién adjunta en la Pagina Web de la Sociedad

1. Desde la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria de Junta General,
el aviso de convocatoria, las mociones y documentacion, podran ser puestos en
conocimiento, mediante la pagina Web de la Superintendencia de Mercado de

Valores.
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2. Asimismo, se incorporara en la pagina Web de la Sociedad las propuestas de
acuerdos, informes y demas documentacion cuya puesta a disposicion en tales
lugares sea exigible conforme a la Ley y el Estatuto. En efecto, dentro de los tres
(3) dias calendarios de la fecha del anuncio de convocatoria, se incorporara en
la pagina Web la informacién que se estime conveniente para facilitar la
participacién de los accionistas, incluyendo:

i) Procedimiento de delegacién de voto.

i) Medios y procedimientos que, en su caso, se hubiera establecido para
conferir la representacion en la Junta General de Accionistas

i) Documentos e informaciones que deban facilitarse a los accionistas por
imperativo legal, estatutario o reglamentario en relacién con los distintos
puntos incluidos en la Agenda, ademas de los que se consideren
relevantes.

Articulo 13.- Derecho a solicitar copia certificada

Los Accionistas tienen derecho de obtener una copia certificada del acta de cada sesion
de Junta General de Accionistas correspondiente o de la parte especifica que senalen.
El Gerente General de la Sociedad extendera la certificacion o la documentacion
requerida por el o los Accionistas. De igual manera los Accionistas tienen derecho de
obtener la informacién relevante de la Sociedad segun el documento “Politica de
Informacion” que consta como Anexo 2 del presente Reglamento.

Asimismo, los Accionistas podran formular consultas que consideren pertinentes en
relaciéon a toda aquella informacién que la Sociedad haya hecho publica desde el mismo
momento de su difusion.

CAPITULO IV.- ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL
Articulo 14.- Derecho de asistencia

Para la concurrencia a las Juntas Generales de Accionistas, los accionistas
comprobaran su calidad de tales en CAVALI ICLV S.A.

Tienen derecho a asistir a la Junta los titulares de acciones inscritas en el Registro de
CAVALI hasta los dos dias anteriores al de la realizacién de la Junta.

Articulo 15.- Representacion

Los accionistas pueden delegar su representacion para las Juntas, la misma que puede
recaer inclusive en los miembros del Directorio o de la Alta Gerencia. La representacion
debera conferirse por escrito, mediante la carta de delegacién de voto que consta como
Anexo 3 del presente Reglamento, la misma que debera estar dirigida a la Sociedad
con caracter especial para cada Junta General, salvo que se trate de poderes otorgados
por escritura publica. La carta simple debe estar dirigida al Presidente del Directorio y
firmada por el Accionista y debe indicar el niumero de acciones de las que es titular el
Accionista, asi como el nombre y documento de identidad del representante designado.
Los poderes deben ser registrados con una anticipacién no menor de 24 horas a la hora
fijada para la celebracion de la Junta.



Si se hubiera otorgado garantia o usufructo sobre las acciones y se hubiera cedido el
derecho de voto sobre las mismas, tales acciones podran ser representadas por quien
corresponda de acuerdo al titulo constitutivo de la garantia o usufructo.

Se permite, a quienes actuan por cuenta de varios Accionistas, emitir votos
diferenciados por cada Accionista, de manera que cumplan con las instrucciones de
cada representado.

No sera valida ni eficaz la representacion conferida a quien no puede ostentarla con
arreglo a la Ley.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado tendra valor de revocacion.

Articulo 16.- Organizacién y formacién de la Junta General

1. En caso la Junta General de Accionistas sea presencial, ésta se reunira en el
lugar, dia y hora sefialada en la convocatoria. Las Juntas se realizaran en la
sede social de la Sociedad. Podra acordarse por el Directorio que las Juntas se
realicen en otro lugar pero dentro de la ciudad de Lima, si no existiese
impedimento legal para ello.

2. Previo al inicio de la Sesién de la Junta General, la Sociedad podra disponer
que se proporcione a los Accionistas, copia de los documentos y mociones
materia de la convocatoria.

En caso la Junta General de Accionistas sea virtual o no presencial, en forma
total o parcial (semi presencial o semi virtual), se reunira a través de los medios
permitidos por ley, incluyendo los medios tecnolégicos o telematicos y de
comunicaciones.

3. Con el fin de garantizar la seguridad de los asistentes y el orden durante la
celebracién de la Junta General, el Presidente podra disponer las medidas de
vigilancia y proteccién correspondientes, asi como disponer, de considerarlo
pertinente y en concordancia con lo dispuesto por la Ley General de Sociedades,
la instalacion de medios de grabacién y la presencia de Notario a fin de
garantizar la transparencia del debate en la Junta. Los gastos en que se incurran
seran asumidos por la Sociedad.

Articulo 17.- Formacion de la Lista de Asistentes

Antes de la instalacion de la Junta General de Accionistas, se formulara la lista de
asistentes expresando el caracter o representacion de cada uno y el numero de
acciones propias 0 ajenas con que concurre. Al final de la lista se determina el niumero
de acciones representadas y su porcentaje respecto del total de las mismas.

Es obligacion de los Accionistas asistentes o de quienes validamente los representen,
exhibir al personal encargado del registro de la Lista de Asistentes, los documentos que
acrediten su identidad y representacion.

La Sociedad podra disponer el registro de los Accionistas asistentes personalmente a
la Junta o de quienes validamente los representen, a través de medios manuales o
electrénicos o cualquier otro que la Sociedad considere adecuada.



Articulo 18.- CoOmputo del quérum

El quérum se computa y establece al inicio de la Junta. Comprobado el quérum, el
presidente declara instalada la Junta. Los Accionistas o sus representantes deberan
ingresar y/o concurrir, segun corresponda, al lugar de celebracién indicado en el aviso
de convocatoria y deberan registrarse suscribiendo la lista de asistentes.

Las acciones de los Accionistas que ingresan a la Junta General después de instalada,
no se computan para establecer el quérum pero respecto de ellas se puede ejercer el
derecho de voto.

En caso que el secretario constate al momento de instalarse la Junta General que no
existe el quérum requerido, comunicara de tal hecho a los Accionistas que se
encuentren presentes en la sesién y se levantara un acta en la que se deje constancia
del porcentaje de las acciones representadas.

Articulo 19.- Quérum requerido

Para la celebracion de las Juntas Generales de Accionistas en su primera convocatoria,
cuando no se trate de los asuntos mencionados en el parrafo siguiente, se requiere la
concurrencia, al menos, de accionistas que representen la mitad de las acciones
suscritas con derecho a voto; en segunda convocatoria bastara la concurrencia de
accionistas que representen no menos de un tercio de las acciones suscritas con
derecho a voto. En primera y segunda convocatoria los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto representadas en la
Junta. En segunda convocatoria los acuerdos se adoptaran ademas con el voto
favorable de las acciones que representen, cuando menos, la cuarta parte de las
acciones suscritas con derecho a voto.

Para la celebracion de la Junta General de Accionistas, cuando se trate de modificar el
estatuto, de aumento o reduccion del capital social, de la emision de obligaciones, de
acordar la enajenacion en un solo acto de activos cuyo valor contable exceda el
cincuenta por ciento del capital de la sociedad, de acordar la transformacion, fusién,
escision, reorganizacion y disolucion de la sociedad, asi como resolver sobre su
liquidacién; se requiere en primera convocatoria la concurrencia de accionistas que
representen al menos las dos terceras partes de las acciones suscritas con derecho a
voto. En segunda convocatoria bastara que concurran accionistas que representen los
tres quintos de las acciones suscritas con derecho a voto. En uno y otro caso, los
acuerdos se adoptaran con el voto favorable de accionistas que representen, cuando
menos, la mayoria absoluta de las acciones suscritas con derecho a voto representadas
en la Junta.

CAPITULO V.- DESARROLLO DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 20.- Inicio de la reunion

Una vez formulada la lista de asistentes, el Presidente declara validamente constituida
la Junta y, a continuacion, pregunta a los asistentes si tienen alguna reserva o protesta
acerca de los datos expuestos y de la valida constitucion de la Junta.

Las Juntas Generales de Accionistas seran presididas por el Presidente del Directorio
0, en su ausencia, por el Vice Presidente y en ausencia de éste presidira la Junta el
Director o Accionista designado por el Presidente del Directorio, sea por medio escrito,
electronico o de cualquier otra naturaleza. A falta de la designacion mencionada
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presidira la Junta el accionista que la Junta designe. Actuara como Secretario el
Gerente General, 0 en su defecto, la persona que la propia Junta designe.

Tienen derecho a concurrir a las Juntas Generales de Accionistas con voz y voto todos
los accionistas de la Sociedad que figuren inscritos en el Registro de CAVALI con una
anticipacion no menor de dos dias al de la celebracién de la Junta.

Igualmente, tienen derecho a concurrir a las Juntas Generales de Accionistas, con voz
pero sin voto, los Directores y el Gerente General que no sean accionistas. También
podran concurrir a las Juntas con voz pero sin voto otras personas que hayan sido
invitadas por el Directorio o por la propia Junta.

Articulo 21.- Facultades del Presidente para la direccién de la Junta

1. El Presidente de la Junta General o quien haga sus veces asistido por el
Secretario de la Junta, dirigira y ordenara el desarrollo de la misma, procurando
que el debate se circunscriba a los temas Agenda y el mismo se lleve a cabo de
forma alturada, pudiendo llamar la atencién a los Accionistas que usen términos
inapropiados o agravien a otros Accionistas o funcionarios de la Sociedad. El
Presidente podra dar por agotado el debate de cada tema de agenda cuando a
su juicio éste haya sido suficientemente y ampliamente debatido o cuando
compruebe que las intervenciones de los Accionistas no corresponden a los
asuntos sometidos a su consideracion.

2. El Presidente de la Junta dispondra la lectura de los avisos de convocatoria a
Junta General de Accionistas publicados en los diarios, plazos y formalidades
estipuladas por el Estatuto de la Sociedad.

3. El Presidente dara cuenta que desde la fecha de publicacion de los avisos, las
mociones y proyectos relacionados con el objeto de la Junta han estado a
disposicion de los Accionistas en las oficinas y la pagina Web de la Sociedad y
en la pagina web de la Superintendencia de Mercado de Valores.

4. Los intervinientes en la Junta que asi lo deseen, podran solicitar que se incorpore
en el Acta el resumen de sus intervenciones.

Articulo 22.- Suspensién de la Junta

A solicitud de accionistas que representen al menos el 25% de las acciones suscritas
con derecho a voto, la Junta General de Accionistas se aplazara por una sola vez por
no menos de tres ni mas de cinco dias y sin necesidad de nueva convocatoria, para
deliberar y votar los asuntos sobre los que no se consideren suficientemente
informados.

Excepcionalmente, si se produjese algun hecho que alterase de forma sustancial el
buen orden de la Junta, o se dieran otras circunstancias extraordinarias que impidan su
normal desarrollo, el Presidente de la Junta podra acordar la suspension de ésta
durante el tiempo que sea necesario para restablecer las condiciones que permitan su
continuacion. Si éstas persistieran se propondra la prérroga de la Junta para el dia
siguiente.

Articulo 23.- Procedimientos para el ejercicio del voto
Una vez que el Presidente haya puesto a disposiciéon de los Accionistas la

documentacion e informes pertinentes y absuelto las consultas formuladas a cada punto
de la agenda, concedera un tiempo prudencial a los Accionistas para el analisis



correspondiente sometiendo, inmediatamente después de cada debate, la propuesta a
votacion, la que se realizara siguiendo el procedimiento que se detalla a continuacién:

1. El proceso de votacion de cada una de las propuestas de acuerdos se
desarrollara siguiendo la Agenda prevista en la convocatoria.

2. Cada propuesta sera sometida a votacién ordenada y separadamente, previa
lectura completa o resumida por el Secretario.

3. La votacién se realizara a mano alzada. El Secretario o la persona o personas
designadas para cada Junta, seran los encargados del conteo de las votaciones.
Si el Presidente lo considera necesario, puede establecer un procedimiento de
votacion distinto a fin de asegurar la fidelidad y la transparencia del resultado de
las votaciones.

4. Cualquier Accionista puede solicitar que conste en acta el sentido de su voto,
debiendo requerirlo en forma expresa, para lo cual debera identificarse
adecuadamente.

5. Cualquier Accionista puede votar separadamente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes, de tal forma que puedan ejercer de manera
separada sus preferencias de votos.

Articulo 24.- Conflicto de intereses

Los accionistas no podran ejercitar el derecho a voto respecto de las acciones propias
0 ajenas que representen en la Junta General de Accionistas, en los siguientes casos:

(A) Situvieren en el asunto sometido a la Junta General de Accionistas, por cuenta
propia o de terceros, interés en conflicto con el de la Sociedad.

(B) Situvieren la calidad de miembros de la Gerencia o funcionarios de la Sociedad
y se tratare del sefialamiento de la responsabilidad en que hubiesen incurrido.

Las acciones de que se trata son computables para formar el quérum en las Juntas
Generales de Accionistas, pero no seran computables para establecer la mayoria en
las votaciones.

Articulo 25.- Adopcion de acuerdos y proclamacion del resultado

Efectuada la votacion de las propuestas en los términos previstos en este Reglamento,
el Presidente personalmente o a través del Secretario, proclamara el resultado,
manifestando si cada una de ellas ha sido aprobada o rechazada.

Articulo 26.- Impugnacion y nulidad de acuerdos

Los procedimientos de impugnacion y de nulidad de acuerdos adoptados por la Junta
General de Accionistas se regularan por las disposiciones legales vigentes en cada
momento.

Articulo 27.- Finalizacion de la Junta

El Presidente dara por finaliza la Junta cuando compruebe que se ha sometido a
consideracion de los Accionistas cada punto de la agenda y que las mismas han sido
debidamente discutidas y votadas.
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El Presidente propondra al Accionista o Accionistas para que revisen, aprueben y firmen
el acta conjuntamente con el Presidente y el Secretario de la Junta.

Articulo 28.- Acta de la Junta General de Accionistas

Los acuerdos de todas las Juntas Generales de Accionistas se haran constar por acta
que se extendera en un libro especial. Las actas de cada Junta General de Accionistas
reuniran los siguientes requisitos:

(A) Indicaran el lugar, hora y fecha en que se realizo la Junta, precisando si se trata
de primera o segunda convocatoria; el nombre de las personas que actuaron
como Presidente y Secretario; la lista de los concurrentes con expresién del
caracter o representacion de cada uno y el nimero de acciones propias o ajenas
con que concurren.

(B) Llevaran agregados a ellos los comprobantes de haberse hecho la publicacion
de la convocatoria.

(C) Indicaran la forma y resultados de las votaciones y los acuerdos adoptados.

(D) Contendran el sentido de las opiniones y de los votos de los concurrentes a la
Junta que soliciten se deje constancia de ello.

(E) Cuando las actas sean aprobadas en la misma Junta, contendra dicha
aprobacién y la firma de quienes hayan actuado como Presidente y como
Secretario; y de uno o mas Accionistas designados por la Junta para el efecto.
Cuando no sean aprobados en la misma Junta se designara especialmente a
dos accionistas para que conjuntamente con el Presidente y el Secretario la
redacten, revisen y aprueben dentro de los diez dias siguientes a la Junta. En
este ultimo caso, los accionistas concurrentes o sus representantes pueden
dejar constancia de su desacuerdo mediante carta notarial. En todo caso,
cualquier accionista o representante de accionista concurrente a la Junta puede
firmar el acta.

Articulo 29.- Publicidad de acuerdos

Sin perjuicio del derecho que tienen los Accionistas para acceder a las actas de Juntas
Generales segun lo establecido por la Ley General de Sociedades y el Estatuto, el
Directorio publicara los acuerdos adoptados en la Junta.

Asimismo, la Sociedad informara a la Superintendencia de Mercado de Valores, los
acuerdos adoptados por Junta General que deban ser reportados como Hechos de
Importancia.

CAPITULO VI.- PROCEDIMIENTO PARA EL NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS
DEL DIRECTORIO

Articulo 30.- Nombramiento de los Directores

En el caso de eleccion de directores se aplica el método por voto acumulativo a fin de
procurar la presencia de directores elegidos por los accionistas minoritarios. Bajo este
método cada accion da derecho a emitir tantos votos como Directores se deban elegir
y cada votante puede acumular sus votos a favor de una persona o distribuirlos entre
varios.
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CAPITULO VII.- MECANISMO PARA LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Articulo 31.- Arbitraje

Cualquier controversia o discrepancia que se suscite, promueva o se inicie entre los
Accionistas, o entre los Accionistas y el Directorio, resultante de la ejecucién o
interpretacion del Estatuto o del presente Reglamento, sera resuelta amigablemente. Si
las partes involucradas no lograsen ponerse de acuerdo, el asunto sera sometido a
Arbitraje de Derecho ante el Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima.

El procedimiento, el plazo del arbitraje y demas disposiciones que sean necesarias para

su ejecucion seran las establecidas en el Reglamento del Centro de Arbitraje de la
Camara de Comercio de Lima, sometiéndose a la Ley Peruana.
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ANEXO 1

Incorporacion de asuntos en la Agenda de la Junta General de Accionistas

INCORPORACION DE ASUNTOS EN LA AGENDA DE LAS JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS

1. Solicitud de Incorporacion de Asuntos en la agenda de la Junta General de
Accionistas

Los accionistas podran solicitar la inclusion de asuntos en la agenda de la Junta
Obligatoria Anual de Accionistas o de cualquier otra Junta General de Accionistas,
siempre que estos se encuentren dentro del ambito de competencia de la Junta de
Accionistas.

Para tal efecto, el accionista que desee solicitar la inclusion de un asunto en la agenda
de la Junta Obligatoria Anual de Accionistas o de cualquier otra Junta General de
Accionistas debera remitir una comunicacion por escrito al Gerente General.

La Solicitud de Incorporacién de Asuntos a la que hace referencia el parrafo precedente
debera incluir la siguiente informacion:

(@) Nombre, documento de identidad y domicilio del accionista solicitante, si se trata
de persona natural; o denominacion social, numero de inscripcién en el Registro
Unico de Contribuyentes, domicilio, asi como el nombre y numero del
documento de identidad de su representante, si se trata de persona juridica.
Asimismo, el accionista debera consignar una direccion de correo electrénico.

(b) Descripcion precisa del asunto cuya inclusion en la agenda de la Junta de
Accionistas se solicita.

(c) Fundamentos que sustentan la solicitud.

2. Procedimiento para la evaluacion de las Solicitudes de Incorporacion de
Asuntos en la Agenda de la Junta Obligatoria Anual de Accionistas

Las Solicitudes de Incorporacion de Asuntos en la agenda de la Junta Obligatoria Anual
de Accionistas deberan ser remitidas y recibidas por Rimac Seguros y Reaseguros a
mas tardar el 10 de febrero de cada afio.

En la sesidn de Directorio que se convoque para deliberar respecto a la convocatoria a
Junta Obligatoria Anual de Accionistas, el Gerente General pondra en conocimiento del
Directorio las Solicitudes de Incorporacién de Asuntos en la Agenda.

El Directorio resolvera respecto de la incorporacion o no de los asuntos solicitados. La
denegacion o aprobacion de la incorporacion del asunto solicitado, en la agenda de la
Junta General debera ser comunicada por escrito al accionista solicitante en un plazo
no mayor a diez (10) dias desde la realizacién del Directorio.

En caso se deniegue alguna Solicitud de Incorporacién de Asuntos, se indicara
expresamente los motivos por los cuales ésta fue denegada.

De aprobarse algun asunto propuesto, éste sera incorporado en la agenda de la
convocatoria a Junta que sea publicada conforme a Ley.
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3. Procedimiento para la evaluacion de otras Solicitudes de Incorporaciéon de
Asuntos

Sin perijuicio de lo indicado en el numeral 2 del presente procedimiento, los accionistas
podran remitir Solicitudes de Incorporacion de Asuntos durante el transcurso del ano
dirigiéndolas al Gerente General. Dichas solicitudes deben cumplir con lo dispuesto en
el numeral 1 del presente procedimiento.

En la sesion de Directorio inmediatamente posterior a la fecha de recepcion de las
Solicitudes de Incorporacién de Asuntos, el Gerente General las pondra en
conocimiento del Directorio.

Los asuntos incluidos en las Solicitudes de Incorporacion de Asuntos que hubiesen
sean aceptadas por el Directorio seran incorporadas en la agenda de la siguiente Junta
General de Accionistas, en caso el Directorio decida convocar a una durante el
transcurso del ano o, de lo contrario, en la agenda de la siguiente Junta Obligatoria
Anual de Accionistas.
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~ ANEXO?2 ]
POLITICA DE INFORMACION

I.INTRODUCCION
1.1 Finalidad

El presente documento contiene la Politica de Informacion de Rimac Seguros y
Reaseguros (la Sociedad) (la “Politica de Informacion”), la cual tiene por finalidad la
difusién de informacion relevante sobre el Sociedad a los accionistas, inversionistas y
al mercado en general, asi como garantizar que la informacién que la Sociedad
suministre sea veraz, oportuna y suficiente.

1.2 Principios generales
La Politica de Informacién de la Sociedad se sustenta en los siguientes principios:

Veracidad y suficiencia de la informacion suministrada.

Transparencia y accesibilidad de la informacién.

Oportunidad en la divulgacion de informacion.

Neutralidad en la divulgacion de informacion.

Mantenimiento de la confidencialidad de la informacioén calificada como Informacion
Reservada o Informacion Privilegiada.

e Cumplimiento de la normativa aplicable a la divulgacién de informacion.

1.3 Supervision de la Politica de Informacién

Corresponde al Directorio de la Sociedad supervisar la implementacion y el
cumplimiento de la Politica de Informacion. El Directorio de la Sociedad podra efectuar
los cambios y modificaciones que estime necesarios para el mejor cumplimiento de los
fines de la Politica de Informacion.

ILNORMAS RELATIVAS A LA DIFUSION DE INFORMACION COMUNMENTE
ACCESIBLE

2.1 Difusion de Informacion Comunmente Accesible

La informacién que la Sociedad considere informacién comunmente accesible se
encontrara a disposicion de cualquier persona interesada, independientemente de cual
sea su interés en contar con dicha informacién (“Informacién Comunmente Accesible”).

Para tal efecto, sin perjuicio de que pueda accederse a la Informacion Comunmente
Accesible a través de la pagina web de la SMV y/o de la BVL, de conformidad con lo
dispuesto en la seccion V de la presente Politica de Informacioén, el Sociedad publicara
la Informacion Comunmente Accesible en su pagina web (www.Rimac.com) o
proporcionara a través de ésta un enlace a la pagina web donde podra encontrarse la
informacién.

2.2 Informacién considerada Informaciéon Comunmente Accesible

La siguiente informacion es considerada Informacion Comunmente Accesible:

o Ultimos estados financieros anuales auditados individuales y consolidados del
Sociedad.

» Ultimos estados financieros trimestrales individuales y consolidados del Sociedad.
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o Ultima memoria anual de la Sociedad.

e Ultimo Informe sobre el cumplimiento de los “Principios de Buen Gobierno
Corporativo para las Sociedades Peruanas”.

e Ultimos Hechos de Importancia comunicados por la Sociedad a la SMV y a la BVL.

Sin perjuicio de la informacién detallada en el presente numeral, la Sociedad podra
difundir como Informaciéon Comunmente Accesible cualquier otra informacién sobre sus
actividades y funcionamiento cuya difusion considere conveniente.

NORMAS RELATIVAS A LA ENTREGA DE INFORMACION A ACCIONISTAS E
INVERSIONISTAS

3.1 Derecho de los accionistas e inversionistas relacionados con la Sociedad de
solicitar informacion

El Sociedad reconoce el derecho de los accionistas e inversionistas relacionados con
la Sociedad (los “Interesados”) de solicitar determinada informacion sobre las
actividades vy el funcionamiento del Sociedad de acuerdo con las condiciones que se
sefalan mas adelante.

En consecuencia, sin perjuicio de acceder a Informacion Comunmente Accesible, los
Interesados podran solicitar informacién adicional relacionada con las actividades y el
funcionamiento del Sociedad, asi como cualquier otra informacion que consideren
relevante para sus intereses.

3.2 Procedimiento para la Solicitud de Informacién
3.2.1 Solicitud de Informacion

Los Interesados deberan remitir una comunicacion con atencién a la
Gerencia General al local del Sociedad, sitio en Calle Las Begonias N° 650 —
Piso 10, San Isidro, Lima.

La Solicitud de Informacién debera contener los siguientes datos: (a) Nombre,
documento de identidad y domicilio del accionista solicitante, si se trata de
persona natural; 0 denominacion social, nUmero de inscripcion en el Registro
Unico de Contribuyentes, y domicilio, asi como el nombre y numero del
documento de identidad de su representante, si se trata de persona juridica.
Asimismo, el Interesado debera consignar una direccién de correo electrénico
a efectos de que la informacion solicitada le sea proporcionada por esta via.
(b) Descripcion detallada de la informacién que se desea obtener.

3.2.2 Plazo para la atencién de las Solicitudes de Informacién y entrega de la
informacion

La Gerencia General atendera las Solicitudes de Informacién en un plazo
razonable atendiendo al volumen y la naturaleza de la informacion solicitada,
asi como a las circunstancias concretas. Las Solicitudes de Informacién
seran atendidas, preferentemente, dentro de los diez (10) dias habiles
contados a partir del dia siguiente de recibida la Solicitud de Informacién.

La informacion solicitada serda enviada a los Interesados, en caso

corresponda, a la direccién de correo electronico o al domicilio que se
hubiese consignado en la Solicitud de Informacién.
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3.2.3 Evaluacion respecto a la disponibilidad de la informacidn solicitada

La Gerencia General, coordinara con las diferentes areas de la Sociedad a
efectos de determinar si la informacion solicitada a través de una Solicitud de
Informacion se encuentra disponible. De determinarse que la informacion
solicitada no se encuentra disponible, entre otros motivos porque la Sociedad
no elabora la informaciéon solicitada, la Gerencia General comunicara al
Interesado los motivos por los cuales no es posible atender su Solicitud de
Informacion.

3.2.4 Evaluacion del caracter confidencial o no de la informacidon solicitada

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Directorio de la Sociedad,
se considera informacion confidencial, para efectos de determinar si
corresponde atender las Solicitudes de Informacion, a toda aquella
informacién cuya revelacién pudiera poner en riesgo el interés social del
Sociedad o de las personas juridicas que conforman su grupo econémico, la
posicion competitiva de éstos o el normal desarrollo de sus actividades.
Asimismo, el Reglamento del Directorio del Sociedad establece una lista
enunciativa de informacion considerada informacion confidencial.

La Gerencia General evaluara si la informacién solicitada a través de una
Solicitud de Informacioén califica como informacion confidencial de acuerdo a
los criterios adoptados por el Directorio. De determinar que la informacion no
califica como informacion confidencial, procedera a atender la Solicitud de
Informacion y a entregar la informacion solicitada conforme a lo indicado en
el numeral 3.2.2 precedente.

En caso que la Gerencia General determine que la informacién solicitada
podria calificar como informaciéon confidencial, informara de la Solicitud de
Informacion al Directorio, quien resolvera los casos de duda sobre la
confidencialidad de la informacion.

La Gerencia General debera actuar conforme se sefiala a continuacion,
dependiendo de cual hubiese sido la decision adoptada por el Directorio:

(@) En caso que el Directorio hubiese determinado que la informacién
solicitada no califica como informacion confidencial, la Gerencia General
procedera a atender la Solicitud de Informacion y a entregar la
informacion solicitada conforme a lo indicado en los numerales 3.2.2 y
3.2.3 precedentes.

(b) En caso que el Directorio hubiese determinado que la informacion
solicitada califica como confidencial, pero que, sin perjuicio de ello,
puede ser entregada al Interesado, la Gerencia General debera requerir
al Interesado la suscripcién de un convenio de confidencialidad con la
Sociedad antes de proceder a la entrega de la informacion solicitada.

(c) En caso que el Directorio hubiese determinado que la informacion
solicitada califica como confidencial y que, por su naturaleza, su
divulgacion al Interesado podria poner en poner en riesgo el interés
social del Sociedad o de las personas juridicas que conforman su grupo
econdémico, la posicion competitiva de éstos o el normal desarrollo de
sus actividades, la Gerencia General comunicara al Interesado los
motivos por los cuales no es posible atender su Solicitud de Informacion.
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3.3 Derecho de informacion de los accionistas antes de las Juntas de Accionistas

Sin perjuicio de lo dispuesto en los numerales 3.1 y 3.2 precedentes, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 132 de la Ley 26887, Ley General de Sociedades, desde
el dia de la publicacion de la convocatoria a la Junta Obligatoria Anual de Accionistas o
a cualquier otra Junta General de Accionistas del Sociedad, los documentos,
mociones y proyectos relacionados con el objeto de la Junta de Accionistas estaran a
disposicién de los accionistas de la Sociedad en la sede social de esta, ubicada en Calle
Las Begonias N° 475 — Piso 3, San Isidro, Lima.

IV.NORMAS RELATIVAS A LA DIFUSION DE INFORMACION A LA OPINION PUBLICA
4.1 Funcionarios autorizados a efectuar declaraciones a nombre del Sociedad

La difusion de informacion sobre el Sociedad y sus negocios por parte de funcionarios
de la institucidon debera ser coordinada y autorizada por la Gerencia General y la
Vicepresidencia Ejecutiva de la Sociedad, que sea responsable de estas
comunicaciones.

4.2 Difusion de informacion a la opinion publica

Los funcionarios autorizados de acuerdo a la presente Politica de Informacién podran
difundir notas o comunicados de prensa, realizar conferencias de prensa o efectuar
declaraciones a medios de comunicacion, asi como organizar conferencias de prensa
cuando consideren necesario informar a la opiniéon publica respecto a algun hecho
vinculado con las actividades o el funcionamiento del Sociedad. La informacién que se
difunda a través de medios de comunicacion debera ser veraz y debera coincidir, en su
caso, con la informacién presentada previamente a la SMV y a la BVL.

V. NORMAS RELATIVAS A LA DIFUSION DE INFORMACION EN LA PAGINA WEB DE
LA SOCIEDAD

5.1 Politica de difusion de informacién en la pagina web de la Sociedad

Con la finalidad de facilitar el acceso a informacion relevante de la Sociedad por parte
de los accionistas, inversionistas y, en general, de cualquier tercero, la Sociedad
divulgara informacion sobre sus actividades y funcionamiento en su pagina web
(www.rimac.com).

La informacion y documentacién divulgada a través de la pagina web de la Sociedad
sera considerada Informacién Comunmente Accesible pudiendo ser accedida por
cualquier persona de manera gratuita.

5.2 Informacién que debera divulgarse en la pagina web de la Sociedad

La Sociedad divulgara en su pagina web, cuando menos la siguiente informacion, la

cual se actualizara de manera continua y oportuna:

o Ultimos estados financieros anuales auditados individuales y consolidados del
Sociedad.

» Ultimos estados financieros trimestrales individuales y consolidados del Sociedad.

e Ultima memoria anual del Sociedad.

e Ultimo informe sobre el cumplimiento los “Principios de Buen Gobierno Corporativo
para las Sociedades Peruanas”.

e Listado de principales funcionarios del Sociedad.
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ANEXO 3
Carta de delegacion de voto

(Poder otorgado por accionista persona juridica a persona natural)

[Ciudad], ......... de [o]de 20[ o] Sefiores
RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS

Las Begonias N° 650, piso 10, San Isidro,
Lima.-

Ciudad .-

Atencion: Sefior Presidente del Directorio

De mi consideracion:

Por la presente carta y en representacion de (nombre del accionista),
titular de (namero de acciones) acciones debidamente registradas, otorgo
poder especial a favor del sefor (nombre de apoderado), identificado
con DNI N° , para que en nombre y representacion de

(nombre del accionista), actle y participe en la Junta Obligatoria Anual de
Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros, que se
realizara en primera convocatoria, el dia de de 20 ,alas

horas, y en segunda convocatoria el dia dede 20___, alas horas.

El presente poder autoriza al representante designado a concurrir a la Junta Obligatoria
Anual de Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros,
representando la totalidad de nuestras acciones, asi como participar en las
deliberaciones y ejercer el derecho de voto a que estas correspondan, con las mas
amplias facultades y sin reserva, ni limitacion alguna.

Sin otro particular, quedamos de usted.

Atentamente,
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(Poder otorgado por accionista persona natural a persona natural)
[Ciudad], ......... de[o]de20[o]

Sefiores

RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS

Las Begonias N° 650, piso 10, San Isidro,

Lima.-

Ciudad.-

Atencion: Senor Presidente del Directorio

De mi consideracion:

Por la presente carta, (nombre del accionista), titular de_(nimero de
acciones) acciones debidamente registradas, otorgo poder especial a favor del
senor (nombre de apoderado), identificado con DNI N° , Ppara

que en mi nombre y representacion, actue y participe en la Junta Obligatoria Anual de
Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros, que se

realizara en primera convocatoria, el dia de de 20 ,alas
horas, y en segunda convocatoria el dia de_ _de20__ ,halas
horas.

El presente poder autoriza al representante designado a concurrir a la Junta Obligatoria
Anual de Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros,
representando la totalidad de mis acciones, asi como participar en las deliberaciones y
ejercer el derecho de voto a que estas correspondan, con las mas amplias facultades y
sin reserva, ni limitacién alguna.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
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(Poder otorgado por accionista persona juridica a miembro del directorio o de la
alta gerencia)

[Ciudad], ......... de[o]de 20[ o]

Sefores

RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS
Las Begonias N° 650, piso 10, San Isidro,
Lima.-

Ciudad.-

Atencion: Senor Presidente del Directorio
De mi consideracion:

Por la presente carta y en representacion de (nombre del accionista),
titular de (namero de acciones) acciones debidamente registradas, otorgo poder
especial a favor del sefior __(nombre de apoderado), identificado con DNI N°

, para que en nombre y representaciéon de (nombre del accionista),
actue y participe en la Junta Obligatoria Anual de Accionistas / Junta General de
Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros, que se realizara en primera convocatoria,
el dia de de 20_, alas horas, y en segunda
convocatoria el dia de de 20_, alas_horas.

El presente poder autoriza al apoderado designado a concurrir a la Junta Obligatoria
Anual de Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros,
representando la totalidad de nuestras acciones, asi como participar en las
deliberaciones y ejercer el derecho de voto, en el sentido que se indica en cada una de
las siguientes propuestas:

1. Asunto 1:

A favor
En contra
Abstencion

2. Asunto 2: .

A favor
En contra
Abstencion

3. Asunto 3: .

A favor
En contra
Abstencion

Sin otro particular, quedamos de usted.

Atentamente,
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(Poder otorgado por accionista persona natural a miembro del directorio o de la
alta gerencia)

[Ciudad], ......... de[o]de 20[ o]

Sefores

RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS
Las Begonias N° 650, piso 10, San Isidro,
Lima.-

Ciudad.-

Atencion: Seior Presidente del Directorio

De mi consideracion:

Por la presente carta, (hombre del accionista), titularde (namero de
acciones) acciones debidamente registradas, otorgo poder especial a favor del
sefor___(nombre de apoderado), identificado con DNI N° , para

que en mi nombre y representacion, actue y participe en la Junta Obligatoria Anual de
Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros, que se
realizara en primera convocatoria, el dia dede 20___, alas horas, y en
segunda convocatoria el dia de de20__ ,alas horas.

El presente poder autoriza al apoderado designado a concurrir a la Junta Obligatoria
Anual de Accionistas / Junta General de Accionistas de Rimac Seguros y Reaseguros,
representando la totalidad de mis acciones, asi como participar en las deliberaciones y
ejercer el derecho de voto, en el sentido que se indica en cada una de las siguientes
propuestas:

1. Asunto1:__.

A favor
En contra
Abstencion

2. Asunto 2: .

A favor
En contra
Abstencion

3. Asunto 3:__.

A favor
En contra
Abstencion

Sin otro particular, quedamos de usted.

Atentamente.
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